
CASIERS : 
Au 5ème étage, les portes des casiers seront
mises en place sur la base d’un modèle
différent de celles du 6ème étage. 
Si cette solution est satisfaisante, elles seront
ensuite remplacées au 6ème étage

LE RESTAURANT D’ENTREPRISE : 
A partir du 24 février des changements
interviendront dans votre restaurant. 
L’offre du comptoir IZY sera complétée avec
une offre de salades sur mesure (2bases et 10
choix), un choix entre 1 quiche et 3 sandwichs,
des fruits coupés et 2 desserts ! 
Pour le comptoir Quartier Libre, Une offre «
Pasta Bar » sera mise en place avec 2 formats
de pâtes (normales et farcies) et un choix
parmi 3 sauces ! 
Les ANIMATIONS à venir en ce mois de
Février : le 14 vente de dessert à l’effigie de la
Saint Valentin et du 17 au 21 une vente de
fruits et légumes frais !
Comme pour le restaurant de Marly, une
étude est en cours pour lutter contre le
gaspillage, les plats invendus de la veille
pourraient être reproposés le lendemain à
prix réduit.

Travaux de réaménagement du site : 6ème étage Smart Working 

  LE BRUIT dans les espaces de travail à
proximité des Lounges :
Une nouvelle fois, nous avons remonté les
problèmes du bruit qui se propage des
Lounges ouverts vers les espaces de travail. 
La Direction nous a informé qu’un diagnostic
aura lieu pour déterminer d’où vient le bruit et
comment il se propage.

La CFE-CGC a insisté de nouveau pour que
des panneaux acoustiques supplémentaires
soient très rapidement installés. Elle s’étonne
de cette seule proposition de diagnostic qui
ne fait que repousser le problème, au lieu
d’agir rapidement et de renforcer la
protection phonique. 
Des salariés excédés par le bruit
commencent déjà à déserter leur point
d’ancrage à cause de cet irritant non résolu.
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Représentants de Proximité Ile de France
Marly-Le-Roi, Opéra, Val de Fontenay, Soissons

Réunion du mois de février 25 

Marly-Le-Roi

PROBLÈMES DE RÉCEPTION POUR LES ABONNÉS FREE 
(SUITE ET MALHEUREUSEMENT PAS FIN) :
A ce jour, la Direction n’a pas eu de retour de Orange et de Free. Un retour nous sera fait dès
que possible. 
La CFE-CGC continuera à suivre ce dossier, car c’est une cause importante de stress pour les
salariés du site de Marly Le Roi qui redoutent de ne pas recevoir les appels et messages urgents
de leurs enfants et de leurs proches. 



Tous sites du périmètre RP PA IDF
BILAN DE SANTÉ OFFERT PAR AXA :
En tant que collaborateur du Groupe AXA, vous pouvez bénéficier d’un bilan de santé complet et
totalement pris en charge par AXA, dès 40 ans, tous les 4 ans, partout en France. 
Pour bénéficier du bilan de santé offert par AXA, vous devez remplir l'ensemble des conditions ci-
dessous :

Vous avez au moins 40 ans révolus à la date du bilan de santé.  
Vous êtes salarié(e) AXA France en CDI. 
Vous avez plus de 6 mois d’expérience professionnelle chez AXA France (à la date du bilan de
santé).
Votre contrat de travail est actif le jour de la réalisation du bilan.
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PROBLÈMES DE TEMPÉRATURES TRÈS
BASSES EN HIVER AU B2 ET AU B3 : 
Suite aux très nombreux signalements en
raison de températures beaucoup trop basses
en hiver dans les espaces de travail au B2 et au
B3, toutes les cassettes de climatisation de
ces 2 étages vont être remplacées au cours
du premier semestre 2025.
La CFE-CGC espère vivement des
améliorations car les salariés n’en peuvent plus
de travailler dans le froid en hiver et dans une
chaleur excessive en été.

VENTE DE BOIS DE CHAUFFAGE AUX
COLLABORATEURS DU SITE DE MARLY LE
ROI : 
33 stères de bois de chauffage (au prix unitaire
de 55,00 euros) ont été achetés par les
collaborateurs inscrits. 
L’intégralité du produit de la vente du bois de
chauffage (soit 1 815,00 euros) sera reversée
à AXA ATOUT CŒUR.  
La CFE-CGC salue cette belle opération qui
permet chaque année de remettre une jolie
somme à AXA ATOUT CŒUR. 

RESTAURANT D’ENTREPRISE : 
Pour lutter contre le gaspillage, une étude est en cours, les plats invendus de la veille pourraient
être reproposés le lendemain à prix réduit.  
Le taux d’utilisation des caisses automatiques est de 50% (pour information il est de 25% sur le site
de Val De Fontenay).  
Un élargissement de l’offre de plats est actuellement à l’étude .  

Votre équipe CFE-CGC 
Représentants de Proximité 


